S Univerzitet Crne Gore
& EKONOMSKI FAKULTET PODGORICA N UCCGG

\
——W

/ .
/ GODISNJI
“ \ZVJESTAJ

/ 16/201




31.05.1960. 1961. 1962. 1963.

1999
2004
2009
2014

1964.
1969.
1974.
1979.
1984.
1989.
1994.

1965.
1970.
1975.
1980.
1985.
1990.
1995.
. 2000
AE

1966.
1971.
1976.
1981.
1986.
1991.
1996.
. 2001. 2002
. 2006. 2007/
. 20170. 2011, 2012
- 2015.2016/2017...

1967.
19712.
1977.
1982.
1987.
1992.
1997.

1963.
1973.
19738.
1983.
19838.
1993.
19938.
. 2003.
. 2008.
. 2013.



Sadrzaj

Osnovan 31. maja 1960. godine

Poruka Dekana

57 godina od osnivanja

Akademsko osoblje

Ekonomski fakultet 2016/17.

Novi nastavni plan 3+24-3

Medunarodna saradnja

Nauka i istrazivanje

Odnosi sa akademskom i biznis zajednicom
nfrastruktura

Nagrade

Nove manifestacije

Studentske organizacije

Nagradeni studenti

Objavljene knjige, monografije i naucni radovi




CAYHKBEHW JUCT

HAPOJIHE PENYBJIMKE LPHE IrOPE

JOaymOBenn  amer HPHNI™  u3xiin  no

po:pebu. Orxacu no rapuds, a dManu . x 1otjena onom Gpoly anmapa 100.— rof-
s S0 KD, = Hupoviuyn 6po) oA, 9 i 1960 lica Bperanita Xusaps it Tvonee
oy -
muor pxjehia NPIE, Tarorpan.
2-153 Bpo 17 Tomsma XVI Tesedbou Gp. 327
xea Kemymanume Oamxe — Turorpan .
88 surera y Beorpaay moxke oapenutis ga ce y IMKONCKOj
1960/61 roatH O{HOCHO ¥ HapcaimM rojiMiaMa Moie
Yy K A 3 EPUIMTH YIHC CTYACHATa 3a CBe rogiie cTyauja.

0 NPOTJAIIEILY 3AKOHA O OCHHBAILY EKO-
HOMCKOI PAKYJITETA ¥V THTOI'PATY

Ha cenopy wiaaua 71 rtauka 11 Yeraenwor 3axKoia o
GCuOBuUmMa  ApylurTeenor p nomrrnykor ypebemwa Ha-
poie PenyGauke Ilpne I'ope u penyGanikum oprami-
HLIa BAACTH, NPOTJaNIaBa ce 3akon o ocuuBamy Exo-
nouexor thakynrera y Turorpaay, koji je Hapopaua
cxymnnimia Hapojete Penybauke Iluye T'ope ycpojuna
e cjeprnys PenyOmaxor sBijeha op 31 waja 1960 ro-
sHne,

Zpoj 01-2209/60
21 maia 1960 roamue
Turorpan

Ilpercjennnk Hapoaue
ckymutuie Hapoaue
Penybauke Ilpue
Tope,
LGnaxco Jopanonuh, c. p.

{Ipercjeaumk J.appuisor
wujeha Hapomue ckynmutHue
Haponue Penybnuke Llpue

T'ope,
‘Lunun Bajkoonh, c. p.

3 A K O H

EKOHOMCKOr ©DAKYJITETA ¥
TUTOTPALY

0 OCHUEAILY

*Inaw 1
Ocizsa c¢ Ercuowmeiss awynrer y Turorpany (v
12T TRKCTY ! WaRyarer),
CaRynTeT je ¥ cacrany YMuumepaurera y Beo-

pam.

Tnam 2
&.“‘ax)m-re-r jc caMOoCTanra ycranoesa 3acunopana ua
L iMa apywursenor ynpabpmalka.
DdakynTer je npasio Jauue,

Ynan 3

Marvepsrjanua cpefersa notpebua 3a papg daxysa-
+eTe nGesbjebyjy ce 13 goraumja Haponue Peny6amke
ipue Tope u apyrux uspopa.

akyarer mMa cBoj (hHMHAUCHCKM TnaH Koju no-
nogi CaMocTaNHoO.

. . Ynan 4

DagysaTter uma ceoj craTtyr.

IratyT caipiu oApenGe O OpramMlalMiM M pany
MakiATeTa, HACTABHOM IJNAHY M CTYAMjaMa, Kao ¥ o
ycraroBaMa M aaMMHMCTPauuju <Pakynrera.

{raryr deakysarera norepbyje Mappiuxo bpujche
Hapcyme ckymurykne Hapoare Peny6auke Lipue Tope.

._‘..-.. u AL Fut

v A S S

Ynan 5 .
<LKynTer he oOrnmoueT ca pafOM ¥ IIKONCKO]
1960/61 ropmmm.
Y wkonckoj 1960/31 ronunu npiunlie ce ynue ery-
Aenara npse roavue. YUHMBCPIUTETCKH CaBjeT YHuBep-

Unau 6

Mz5ep nacrapucr ocob/ba sa dbakynater uanpuimhie
¢e NPEKo MATIYAPCKe KoMIcHje.

Marn4apceky KOMMCH]Y M3 NPCTXOAIOr CTABA HMMe-
iyje y cacrany oj 5 jio 7 unanoBa YHMEEP3HTETCKM
cavjer Yuunepsurera y Beorpaay us peaa yumnepsi-
TCTCKIX HACTABHMKA,

Ynau 7

MaTiuapeKa KomMMcHja pacnyicyje KONKYpC, Dpin
1300p pacrasunka M PAKYJNTCTCKMX CapafilMka M Bp-
urnt ymuc cTyaenara,

Mamiyapeka xomucnja maspuimhe muaGop norpe6-
imor Gpoja wmacranumia u (HAKYATCTCKMX capagHuxa
Hajaa;we no Kpaja mjecena cemrembpa 1960 rommie.
IMorepay mu3bGopa nacraenuxa spunthe YHIBEP3IUTCTCKY
cagpjer.

Ynau 8

Usbop aexana, mpojieKana u unanosa <Pakynrer-
CKor u YHMBEP3HTCTCKOr caejera Koju Gupa daxkynre-
TCKa ynpaba M3 peja cpojux unanosa maspuwmbe ce
Jno kpaja mjeceua cenremdpa 1960 ropmuwue.

Msbop unana PaxkyATeTCROr camjera xKora Oupajy
crynentn uw3epuimhe ce g0 Kpaja 3MMCKOr cemcctpa
wKoncke 1960/61 ronmume.

Ms6op unanona pakynTeTcke ynpase Koje Gupajy
dhakyarercky capaanuuu usspimhke ce y poxy ox 15
Rama on j«4Ha Kapa Oyny msabpana majmaibe 1pn ia-
KyJATeTcKa capafiHuKa.

Bpoj unanopa <PakynTerckor cabjera xoje M3 pe-
fa ceojux unanosa Gupa chakyarercka ynpapna Kao u
HauuH cnpopoberba 13aGopa O3HAYESIMK ¥ NPETXOMI 1M
craposuMa ofpennhe YHMEEP3UTETCKM caBjer.

Ynan 9
Jlo nomnoierba craryra nacrana na PaKynaTeTy Bp-
muhe ce no npUBpeMeNoM HACTABHOM IIANY KOji yTBD-
byje martuuapexa kommewuja.

Ynan 10
Cratyr <Pakynrera nojaumjehe ce pa morepay no
Kpaja ammckor cemectpa 1960/61 romumne,

Inan 11
Jlox ce mne u3ppuie nocramibeiba norpelnor anMi-
HMeTpaTHMBHOr 0c06/ba ny PaKynTeTy aAMUHHCTPATHR-
nue nocnose oGapmahe caybGennm xoje noaujenn da-
Kyatery Ha pap cexperap Canjera 3a npoccjery Ia-
ponue PenyGumize Ilpue Tope.

Ynan 12
O cnposoberby opor 3axona crapahe ce Caemjer 3a
npoesjery Hapoupne PenyGamuxe Ilpne Tope, a Gainke
npomnice 33 HEroBo M3BPIUCILE NI0HOCcH no norpebu W3-
Bpuino Bujehe.

Ynau 13
Opaj sakon ctyna Ha cnary jfanoM o6jaBsuupaina
; »Cnymbenion auery Haposaue Peny6anuke 1Ilpne
cpe”,



GODISNJI
|ZVJESTAJ
2016/2017

Osnovan 31. maja 1960. godine

dlukom Narodne skupstine Republike

Crne Gore, donesenom 31. maja 1960.
godine, osnovan je Ekonomski fakultet u
Titogradu. Fakultet, koji je najstarija viso-
koskolska institucija u Crnoj Gori, prvo-
bitno se nalazio u sastavu Univerziteta u
Beogradu.

Nakon formiranja Univerziteta ,Veljko Vla-
hovic¢®, aprila 1974. godine, Fakultet je po-
stao ne samo njegov ¢lan nego i osnivac.

U dugoj tradiciji vodece akademske insti-
tucije iz oblasti ekonomije, profesori Eko-
nomskog fakulteta istaknuti su stru¢njaci

iz oblasti ekonomskih i drugih drustvenih
nauka, ¢lanovi domacih i medunarodnih
strucnih organizacija.

Za postignute rezultate u oblasti obrazova-
nja Fakultet je dobio brojna drustvena pri-
znanja. Najznacajnije priznanje svakako je
Nagrada Oktoih, koja je Ekonomskom fa-
kultetu dodijeljena 1981. godine.






Postovani studenti, profesori i saradnici,

Protekla godina na Ekonomskom fakultetu
bila je izuzetno dinamicna i mogu konstato-
vati da smo ostvarili izuzetan napredak na
svim poljima koja smo imali u trogodisnjem
planu na poéetku mandata. Zelim da ukazem
na najznacajnija dostignuca Fakulteta u pret-
hodnoj godini.

Kako bismo ocuvali, ali i dalje ojacali pozi-
ciju koju Ekonomski fakultet ima na trzistu
visokog obrazovanja u Crnoj Gori, od tekuce
godine implementiracemo novi nastavni plan
i program. Od septembra 2017. godine, na Fa-
kultetu ¢e nova generacija zapoceti studije po
modelu 3+2+3, kojim ce biti unaprijeden kva-
litet studiranja, a svrseni studenti ekonomije
i menadZzmenta imace i teorijsko i prakticno
znanje za novi sitem funkcionisanja i privre-
divanja u modernom poslovanju.

Medunarodna mobilnost nasih profesora i
studenata, kao i angazovanje kvalitetnog ka-
dra sa vodecih inostranih fakulteta, jedan je
od nosecih stubova razvoja Fakulteta. Ono sto
nas raduje jeste cinjenica da akademska mo-
bilnost u prethodnom periodu, kako dolazeca
tako i odlaze¢a, na nasem Fakultetu biljeZi
trend rasta. Sve vise se internacionalizujemo,
sto je nas prilog strateskim odrednicama ra-
zvoja Univerziteta Crne Gore i licnom usavr-
savanju profesora, saradnika i studenata.

U protekloj godini, Fakultet je imao intenzivnu
komunikaciju sa predstavnicima akademske
i biznis zajednice. Obnovljeni su i znacajno
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unaprijedeni odnosi sa dugogodisnjim par-
tnerima Ekonomskog fakulteta i uspostavljeni
sporazumi sa novim. Ove aktivnosti su omo-
gucile obavljanje prakse nasih studenata u
partnerskim institucijama, a sa zadovoljstvom
mogu da istaknem da se neki od najboljih stu-
denata, posredstvom zakljucenih sporazuma
i intenzivne komunikacije, vrlo brzo zaposlja-
vaju. Nastavljena je dugogodisnja praksa fi-
nansiranja ucesé¢a nastavnog kadra na medu-
narodnim konferencijama, kao i objavljivanja
radova u medunarodnim casopisima. Danas,
profesori i saradnici sa Ekonomskog fakulteta
objavljuju svoje radove u prestiznim medu-
narodnim casopisima i na taj nacin aktivno
doprinose unapredenju naucnoistraZivackih
kapaciteta u nasem drustvu i drzavi.

Zahvaljujuéi realizaciji zajednickog projekta
sa Vladom Crne Gore, Ministarstvom odrZi-
vog razvoja i Direkcijom javnih radova, Eko-
nomski fakultet potpuno je prilagoden za
kretanje lica sa invaliditetom, ¢ime smo jos
Jjednom pokazali drustveno odgovorno poslo-
vanje i senzibilitet koji ima nasa institucija.

Sve navedeno opredijelilo je strucni Ziri Asoci-
Jjacije menadzera Crne Gore da Ekonomskom
fakultetu dodijeli nagradu za najbolju insti-
tuciju za obrazovanje i edukaciju menadZzera.
Na kraju, sa zadovoljstvom mogu konstatova-
ti da je u prethodnoj godini nastavljen dopri-
nos koji su generacije profesora i studenata
ovog Fakulteta decenijama davale razvoju i
napretku drzave.

Docent dr Nikola Milovi¢



08 &
57 godina od osnivanja...

Za vrijeme 57 godina svog trajanja, Fakultet se razvijao i pratio evropske trendove visokog
obrazovanja. Podatak o 9 hiljada diplomiranih ekonomista i 2 hiljade menadzera najbolje
govori koliko je Ekonomski fakultet znacajan za ukupan razvoj Crne Gore.

Trenutno je na Fakultetu 70 zaposlenih. Od tog broja 30 je u akademskom zvanju — 11 redov-
nih, 13 vanrednih profesora i 6 docenata. Angazovano je i 12 saradnika, od kojih je njih 8 sa
akademskom titulom doktora nauka.

Uprava Ekonomskog fakulteta za mandatni period 2016-2019. godine:

Dekan — docent dr Nikola Milovi¢

Prodekan za nastavu — prof. dr Boban Melovi¢
Prodekan za naucnoistrazivacki rad i odnos sa biznis zajednicom — docent dr Mijat Jocovi¢
Prodekan za medunarodnu saradnju — prof. dr Sasa Popovi¢
Rukovodilac akademskih studija — docent dr Zdenka Dragasevi¢



Akademsko osoblje

Redovni profesori

Prof. dr Jasmina Cetkovi¢
Prof. dr Ljubinko Dedovi¢
Prof. dr Gordana Purovi¢
Prof. dr Predrag Ivanovi¢
Prof. dr Danijela Ja¢imovi¢
Prof. dr Vladimir Kasc¢elan
Prof. dr Ljiljana Kas¢elan
Prof. dr Andelko Lojpur
Prof. dr Bozo Mihailovié¢
Prof. dr Sasa Popovi¢

Prof. dr Milivoje Radovi¢

Vanredni profesori

Prof. dr Maja Bacovi¢

Prof. dr Zarko Bozovi¢

Prof. dr Predrag Goranovi¢
Prof. dr Milorad Jovovi¢
Prof. dr Vesna Karadzi¢
Prof. dr Ana Lalevi¢ Filipovi¢
Prof. dr Vujica Lazovi¢

Prof. dr Milan Lakicevi¢
Prof. dr Slobodan Lakié¢
Prof. dr Boban Melovié¢
Prof. dr Veselin Pavicevi¢
Prof. dr Svetlana Rakocevi¢
Prof. dr Biljana Rondovi¢
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Docenti

Docent dr Zdenka Dragasevic
Docent dr Mijat Jocovi¢

Docent dr Mirjana Kuljak

Docent dr Nikola Milovi¢

Docent dr Milijana Novovi¢ Buri¢
Docent dr Sasa Vujosevi¢

Saradnici

Dr Tamara Backovi¢ Vuli¢

Dr Jovan Duraskovic

Dr Julija Cerovi¢

Dr Ana Mugosa

Dr Dijana Kovacevi¢

Dr Tanja Lakovi¢

Dr Milena Lipovina Bozovi¢

Dr Damir Sehovi¢

Mr Vladimir Durisi¢

Mr Milica Muhadinovié¢

Mr lvan Radevi¢

Mr Milena Radonji¢ Konatar
Suncica Rogi¢

Pripravnici

Dragana Cirovi¢
Tijana Dokovi¢
Stefan Rasovi¢
Milica Vukcevi¢
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Ekonomski fakultet 2016/17.

Broj upisanih studenata

242 studenta na akademskim osnovnim
studijama;

51 student na akademskim magistar-
skim studijama;

= 8 studenata na doktorskim studijama;

m 100 studenata na primijenjenim osnov-

nim studijama u Podgorici;

51 student na primijenjenim osnovnim
studijama u Bijelom Polju;

102 studenta na specijalistickim primije-
njenim studijama.

Broj diplomiranih studenata

155 studenata zavrsilo je akademske
osnovne studije;

68 studenata zavrsilo je primijenjene
studije menadzmenta u Podgorici;

6 studenata zavrsilo je osnovne primi-
jenjene studije menadzmenta u Bijelom
Polju;

24 studenta zavrsila su akademske magi-
starske studije;

3 studenta magistrirala su na primijenje-
nim magistarskim studijama;

38 studenata odbranilo je specijalisticki
rad;

3 doktorska rada su odbranjena.

Akreditacija studijskih programa i

novih nastavnih planova

= Novinastavni plani program — model 3+2+3;

m Akademske osnovne studije — Ekonomi-
ja (180 ECTS kredita) — dva modula na
trecoj godini: Mikroekonomija i Makro-
ekonomija;

m Akademske master studije (120 ECTS kre-
dita) - studijski programi Ekonomija ili Po-
slovna ekonomija. U okviru akademskog
master studijskog programa Ekonomija,
student moze da bira jedan od dva mo-
dula: Ekonomska politika ili Kvantitativna
ekonomija. U okviru akademskog master
studijskog programa Poslovna ekonomija,
student moze da bira jedan od tri modula:
Finansije i racunovodstvo, Menadzment i
marketing ili Informaticka ekonomija;

m Doktorske studije — Ekonomija (180
ECTS kredita);

= Primijenjene osnovne studije - Me-
nadZzment (Podgorica, Bijelo Polje), 180
ECTS kredita, model 3+2. Na primijenje-
nim osnovnim studijama Menadzment,
student moze da bira jedan od dva mo-
dula: Marketing i menadzment ili Racu-
novodstvo i finansije;

= Primijenjene master studije - Menadzment
(Podgorica), 120 ECTS kredita. Student
moze da bira jedan od dva modula: Mar-
keting i menadzment ili Racunovodstvo i
finansije.



Nagrade i priznanja

m Najbolja institucija za obrazovanje i edu-
kaciju menadzera;

m Nagrada Centralne banke Crne Gore za
najbolji diplomski i doktorski rad;

m EuroSkills — zlatna medalja.

Nauka i istraZivanje

m Suizdava¢ casopisa “SEE-6 Economic —
Outlook™;

m Suizdavac ¢asopisa “Montenegro journal
of Economics™;

® Suorganizator dvije medunarodne nauc-
ne konferencije;

m Objavljeno 10 radova u casopisima koji
se nalaze na SCI/SSCI listama;

= Objavljeno 30 radova u medunarodnim
casopisima.

Medunarodna saradnja

m U toku su aktivnosti na implementaciji
dvojne diplome na engleskom jeziku sa
[.S.E.M, Université de Nice Sophia Anti-
polis;

m 46 studenata boravilo je na stranim uni-
verzitetima;

m 9 stranih studenata studiralo je na na-
sem fakultetu;

m 14 nastavnika i saradnika boravilo je na
stranim univerzitetima;

= 10 stranih nastavnika boravilo je na na-
sem fakultetu;
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Odnosi sa akademskom i biznis za-

jednicom

m Potpisani su sporazumi o saradnji sa
Ekonomskim fakultetom u Zagrebu i
Ekonomskim fakultetom u Osijeku;

® Znacajno su unaprijedeni odnosi sa du-
gogodisnjim partnerima Ekonomskog
fakulteta i uspostavljeni sporazumi sa
novim;

m Odrzano je preko 60 gostujucih predava-
nja;

m Preko 70 studenata obavilo je praksu u
partnerskim institucijama.

m Sef misije MMF-a gostovao je na Eko-
nomskom fakultetu.

Nove manifestacije

m Prezentacija smjerova;
m Dani brucosa;

m The Right Start.

Ekonomski fakultet potpuno prila-
goden za osobe sa invaliditetom

Nakon 20 godina sprovedena siste-
matizacija radnih mjesta

Studentske organizacije — preko 80
dogadaja









GODISNJI
[ZVJESTA)
2016/2017

Novi nastavni plan 34243

Polazec’i od principa integrisanog univer-
ziteta i reorganizacije studijskih progra-
ma Univerziteta Crne Gore, Ekonomski
fakultet je aplicirao za pocetnu akreditaci-
ju novih studijskih programa za sve nivoe
akademskih i primijenjenih studija.

Akademske studije

Od studijske 2017/18. godine, akademske
osnovne studije — Ekonomija ¢e se realizo-
vati po principu 3+2+3 (tri godine osnovne
studije, dvije godine master studije i tri
godine doktorske studije). Poslije zavrsene
tri godine akademskih osnovnih studija,
dobija se diploma akademskih osnovnih
studija, stepen Bachelor (BSc) - Ekonomi-
ja (3 godine, 180 ECTS kredita). U dodatku
diplome navodi se i blize opisuje jedna

od oblasti studijskog programa
(Mikroekonomija ili Makro-
ekonomija), u zavisno-
sti od toga koji je
modul student
zavrsio.

Akademske master studije traju dvije go-
dine (120 ECTS kredita). Student moze da
bira master studijski program Ekonomija ili
Poslovna ekonomija. U okviru akademskog
master studijskog programa Ekonomija,
student moze da bira jedan od dva mo-
dula: Ekonomska politika ili Kvantitativna
ekonomija. U okviru akademskog master
studijskog programa Poslovna ekonomija,
student moze da bira jedan od tri modula:
Finansije i racunovodstvo, Menadzment i
marketing ili Informaticka ekonomija.




Poslije zavrsene dvije godine akademskih
master studija i odbranjenog rada, student
dobija diplomu akademskih master studija
(MSc) - sa nazivom studijskog programa
(Ekonomija ili Poslovna ekonomija). U do-
datku diplome detaljnije se opisuje jedna
od mogucih oblasti na master studijama,
koju je student zavrsio.

Doktorske studije — Ekonomija traju tri godine
(180 ECTS kredita). Poslije zavrsene tri godine
doktorskih studija i odbranjenog doktorskog
rada, dobija se diploma doktorskih studija,
stepen doktora ekonomskih nauka (PhD).

Primijenjene studije

Od studijske 2017/18. godine, primijenjene
osnovne studije — MenadZzment realizuju se
po sistemu 3+2 (tri godine osnovne studije i
dvije godine master studije). Svaki predmet
nosi odredeni broj ECTS kredita. Svaki seme-
star ima 30 ECTS kredita, $to znaci da primi-
jenjene osnovne studije imaju 180 ECTS
kredita, a primijenjene master stu-
dije 120 ECTS kredita.
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Poslije zavrsene trec¢e godine primijenjenih
osnovnih studija, dobija se diploma primi-
jenjenih osnovnih studija, stepen Bachelor
(BApp) - Menadzment (3 godine, 180 ECTS
kredita). U dodatku diplome navodi se i
opisuje jedna od oblasti studijskih progra-
ma primijenjenih studija (Marketing i me-
nadzment ili Racunovodstvo i finansije), za
koji se student opredjeljuje poslije zavrsene
druge godine studija.

Primijenjene master studije su zavrsene
kada student ispuni sve obaveze propisa-
ne studijskim programom, odbrani master
rad i pri tome sakupi 300 ECTS kredita
(180 sa osnovnih + 120 sa master studi-
ja). Poslije zavrsene druge godine primije-




GODISNJI
ZVJESTAJ
2016/2017

njenih master studija i odbranjenog rada,
student dobija diplomu primijenjenih ma-
ster studija (MApp), sa nazivom modula
koji je student zavrsio (Marketing i me-
nadzment ili Ra¢unovodstvo i finansije). U
dodatku diplome blize se opisuje jedna od
mogucih oblasti na primijenjenim master
studijama.

Inicijativa za razvijanje kvalifikacija

Shodno novom nastavnom planu i progra-
mu, Fakultet je u toku aktuelne studijske
godine pokrenuo inicijativu za razvijanje
novih kvalifikacija, koje ¢e odgovarati no-
voakreditovanim studijskim programima.
Navedena aktivnost je uspjesno realizova-
na u koordinaciji sa Savjetom za kvalifika-
cije i Ministarstvom prosvjete.

Licenciranje Fakulteta

Pored aktivnosti u vezi sa akreditacijom Fa-
kulteta, shodno novom nastavnom planu i
programu i aktivnostima koje se odnose na
razvijanje kvalifikacija, a koje prate novu
akreditaciju, Fakultet je u toku 2017. godine
realizovao i aktivnost u vezi sa licenciranjem
od strane Ministarstva prosvjete. Kompletna
aktivnost u vezi sa licenciranjem Fakulteta
kao ustanove visokog obrazovanja realizova-
la se shodno predvidenoj dinamici.

Medunarodna
saradnja

edan od strateskih ciljeva razvoja Eko-
Jnomskog fakulteta jeste oblast meduna-
rodne saradnje. Ovaj vid aktivnosti ima vise
dimenzija: razmjena studenata i nastavnog
osoblja (Erasmus+ program, CEEPUS, bila-
teralna saradnja), medunarodne studentske
aktivnosti (ljetnje i zimske skole, takmice-
nja i sl.), medunarodni projekti, meduna-
rodne stipendije i slicno.

Ekonomski fakultet ima potpisane memo-
randume o saradnji sa oko 30 visokoskolskih
institucija u regionu, Evropi i svijetu. Tome
treba dodati znacajan broj ovakvih institu-
cija sa kojima Fakultet saraduje po osnovu
medudrzavnih bilateralnih sporazuma.

Od maja 2015/16. do maja 2016/17. godine
46 nasih studenata boravilo je na stranim
univerzitetima, dok je 9 stranih studena-
ta tokom ovog perioda boravilo na nasem
fakultetu. U istom periodu, 14 nastavnika i
saradnika boravilo je na stranim uviverzite-
tima, dok je 10 stranih nastavnika boravilo
na nasem fakultetu — ucestvovalo u nastavi
ili obavilo trening. Svi nivoi studija ucestvo-
vali su u mobilnosti: osnovne, master i dok-
torske studije. Pored akademske mobilnosti,
u kojoj su ucestvovali studenti i nastavnici
naseg fakulteta, Ekonomski fakultet je jedi-
na univerzitetska jedinica koja je ostvarila i
mobilnost za neakademsko osoblje.



U okviru manifestacije Dani brucosa prvi
put je na Ekonomskom fakultetu, 27. 09.
2016. godine, organizovan Dan mobilnosti.
Prikazane su fotografije i izneseni utisci
studenata s razmjene, a nakon toga odrza-
na je prezentacija institucija zaduzenih za
poslove medunarodne saradnje, kao i poje-
dinih programa medunarodne akademske
mobilnosti.

Ekonomski fakultet UCG ucestvovao je
na nekoliko International Week 2016 ma-
nifestacija, koje partnerski univerziteti or-
ganizuju u okviru Erasmus+ programa, a
koje omogucavaju da predavaci sa stranih
univerziteta ucestvuju u redovnoj nastavi
tih fakulteta.

GODISNJI
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Kao ¢lan asocijacije ASECU (Association of
Economic Universities of South and Eastern
Europe and the Black Sea Region), delegaci-
ja Ekonomskog fakulteta ucestvovala je u
radu ASECU Youth medunarodne konferen-
cije i ljetnje skole, organizovane od strane
Univerziteta u Rostovu na Donu, Rusija.
Radovi studenata za ASECU Youth medu-
narodnu konferenciju i ljetnju $kolu, koju
organizuje Ekonomski fakultet Aristotel
univerziteta u Solunu, Grcka, prihvaceni su
i bice prezentovani u avgustu ove godine.
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Nauka i istrazivanje

astavljena je dugogodisnja praksa finansiranja nastavnog kadra prilikom ucesc¢a na me-
dunarodnim konferencijama i objavljivanja radova u medunarodnim casopisima.

Ekonomski fakultet je u proteklom periodu bio suorganizator konferencije Jahorinski po-
slovni forum 2017. i konferencije Economic Integration: Theory, Cooperation and Perspectives.

Ministarstvo nauke, u saradnji sa Univerzitetom Crne Gore — Ekonomskim fakultetom i
Evropskom organizacijom za nuklearna istrazivanja (CERN), po prvi put su organizovali
Medunarodni program ,Masterclasses — Hands on Particle Physics“ pod pokroviteljstvom
CERN-a i grupe IPPOG, na Ekonomskom fakultetu.

Uspjesno zavrsene aktivnosti na Paccino projektu (Adriatic — Ipa Pacinno)

Cilj ovog projekta bio je osnivanje platforme za saradnju u istrazivanju i inovacijama na po-
drucju jadranskog regiona, sa posebnim akcentom na tehnoloske potrebe malih i srednjih
preduzeca. Nosilac projekta je Univerzitet u Trstu, a Ekonomski fakultet Univerziteta Crne
Gore bio je jedan od partnera na projektu.

Implementacija PRACTing projekta

Kroz program INVO-HERIC, koji se finansira sredstvima Svjetske banke, na Ekonomskom
fakultetu je tokom 2016. godine zapoceta realizacija PRACTing projekta. Projekat ima za
osnovni cilj da studentima Ekonomskog fakulteta UCG pruzi bolje generisanje i razradu te-
orijskih znanja kroz rad u virtuelnim kompanijama, a takode je planirano da studenti jedan
broj dana provedu kroz praksu u realnim kompanijama.

Bilateralni projekti

U proteklom periodu nastavnici i saradnici Ekonomskog fakulteta bili su ukljuceni u reali-
zaciju 11 bilateralnih naucnoistrazivackih projekata.
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Odnosi sa akademskom i
iznis zajednicom

proteklom periodu Fakultet je imao intenzivnu komunikaciju sa predstavnicima akademske
i biznis zajednice. Obnovljeni su i znac¢ajno unaprijedeni odnosi sa dugogodisnjim partne-
rima Ekonomskog fakulteta i uspostavljeni sporazumi sa novim. Takode, znacajno je unapri-

jedena prepoznatljiva praksa odrzavanja gostujucih predavanja strucnjaka iz prakse i licnosti
iz javnog zivota na Ekonomskom fakultetu. U protekloj skolskoj godini preko 60 gostujucih
predavaca iz razlicitih oblasti odrzalo je predavanja studentima na Ekonomskom fakultetu.

U dijelu odnosa sa akademskom zajednicom u proteklom periodu, Ekonomski fakultet uspo-
stavio je formalnu saradnju sa Ekonomskim fakultetom u Zagrebu i Ekonomskim fakultetom
u Osijeku. Intenzivirana je saradnja sa svim fakultetima u regionu.

U dijelu odnosa sa predstavnicima biznis zajednice i javnog sektora, Ekonomski fakultet je
potpisao sporazume o saradnji sa sljede¢im subjektima:

Ministarstvo evropskih poslova;
Prijestonica Cetinje;

Americki savjet u Crnoj Gori;
Fidelity consulting;

NLP Network Podgorica;

Bild studio.



Preko 70 studenata ucestvovalo je u pro-
gramima prakse koji su omoguceni kroz
potpisivanje navedenih sporazuma.

Pocetkom 2017. godine, Ekonomski fakultet
posjetio je i Sef misije MMF-a u Crnoj Gori
gospodin Martin Petrij. Tema sastanka bila
je makroekonomski okvir Crne Gore, a oci-
jenjeno je da je saradnja izmedu drzavnih
organa i Ekonomskog fakulteta jedna od
kljucnih karika za uspjesniji i brzi razvoj
Crne Gore.







Infrastruktura

Zahvaljujuc'i uspjesnoj saradnji sa Mini-
starstvom odrzivog razvoja i turizma i Di-
rekcijom javnih radova, Ekonomski fakultet
u potpunosti je prilagoden licima smanjene
pokretljivosti i licima sa invaliditetom.

Za slabovida i slijepa lica postavljene su
taktilne trake za spoljasnje i unutrasnje
prostore, orijentacioni planovi reljefno su
izradeni za kretanje u objektu po svim eta-
Zzama, kao i oznake prostorija na Brajevom
pismu na svim prostorijama do kojih vode
taktilne trake. Ukupna vrijednost izvedenih
radova bila je 230 000 eura.

Ucionice, sale, racunarske sale i amfiteatri
imaju prilagodena mjesta za ova lica kako
bi ona bez ikakvih smetnji pohadala nasta-
vu, ali isto tako i imala moguc¢nost da budu
zaposlena na Fakultetu.

U prethodnoj godini znacajno je moderni-
zovana IT opremljenost Fakulteta. Kom-
pletna zgrada Fakulteta pokrivena je inter-
net signalom, rekonstruisana je tehnicka
soba IT centra i ugradeno novo ozvucenje
u amfiteatru ,Montenegro® i sali ,Medite-
ran“. Nabavljena je nova rac¢unarska opre-
ma u sali ,Vision®, zamijenjeni su svi racu-
nari u Studentskoj sluzbi, a u Profesorskoj
sali ugradena je multimedijalna tabla.

U godini iza nas predstavljen je i pusSten u
rad novi veb-sajt Fakulteta sa naprednim di-
zajnerskim rjesenjima, koji je u potpunosti
personalizovan i prilagoden studentima.
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Ekonomski fakultet
Najbolja institucija za obrazovanje i
edukaciju menadzera

2016.



Nagrade

Nagrada za najbolju instituciju za
obrazovanje i edukaciju menadzera

Ekonomski fakultet Univerziteta Crne Gore
dobitnik je Nagrade za najbolju instituci-
ju za obrazovanje i edukaciju menadzera,
koju dodjeljuje Asocijacija menadzera Crne
Gore. Izbor najuspjesnijih menadzera i pre-
duzetnika godine dobio je podrsku Vlade
Crne Gore, Privredne komore, Unije poslo-
davaca i Savjeta stranih investitora.

Nagrade Centralne banke Crne Gore

Povodom Dana Centralne banke, odlukom
strucne komisije, koju su cinili istaknuti
profesori univerziteta i eksperti CBCG, do-
dijeljene su nagrade za najbolji diplomski,
magistarski i doktorski rad za 2017. godinu.
U dvije od tri kategorije nagrade je osvojio
Ekonomski fakultet.

U kategoriji za najbolji diplomski rad na-
gradu ravnopravno dijele:

1. Milica Vukcevié¢, za rad na temu
Rangiranje banaka na crnogorskom tr-
zistu primjenom modela Analiticki hi-
Jerarhijski proces (mentor nagradenog
rada je docent dr Zdenka Dragasevic);

2. Filip Cirovié¢, za rad na temu Sanacija
banaka u skladu sa direktivama Evrop-
ske unije (mentor nagradenog rada je
prof. dr Milivoje Radovic).

Za najbolji doktorski rad nagradena je Ana

Mugosa sa Ekonomskog fakulteta Univer-
ziteta Crne Gore, za rad na temu Struktura
kapitala u funkciji odlucivanja o merdZerima
i akvizicijama (mentor nagradenog rada je
prof. dr Sasa Popovic).

EuroSkills — zlatna medalja

Studenti Ekonomskog fakulteta Damjana
Katni¢ i Bojan Pejovi¢, pod mentorstvom
prof. dr Bobana Melovica, osvojili su prvo
mjesto u oblasti preduzetnistva, na najve-
¢em i najprestiznijem evropskom takmice-
nju u razli¢itim disciplinama — EuroSkills.

EuroSkills 2016 odrzan je u Geteborgu (Sved-
ska), u periodu 1-3. decembra 2016. godine.
Najvece evropsko takmicenje u vjestinama,
na kojem je ucestvovalo 480 takmicara iz
28 evropskih zemalja, koji su se takmicili u
44 discipline. Crna Gora je jedina drzava iz
regiona koja ucestvuje na EuroSkills takmi-

¢enju, a nije ¢lanica Evropske unije.
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Nove manifestacije

Prezentacija smjerova

Na pocetku studijske 2016/2017. godine or-
ganizovana je prezentacija smjerova sa Ce-
tvrte godine studija. Cilj prezentacije bio je
da se studentima olaksa donosenje odluke
po pitanju izbora jednog od deset ponude-
nih smjerova (Ekonomija javnog sektora,
Ekonomske evropske integracije, Informaci-
oni sistemi, Finansije, Kvantitativne metode
u ekonomiji, Marketing, Medunarodni bi-
znis, MenadZment, Preduzetnistvo i biznis
i Racunovodstvo i revizija). Profesori koji
predaju na pomenutim usmjerenjima su, u
vremenu predvidenom za izlaganje, prezen-
tovali osnovne informacije o smjerovima,
predmetima, metodima rada, ciljevima izu-
¢avanja i ishodima ucenja za svaki predmet
ponaosob.

Dani brucosa

Sa ciljem unapredenja kvaliteta studiranja,
Uprava fakulteta je inicirala dvije nove ma-
nifestacije kojima je oznacen pocetak zim-
skog i ljetnjeg semestra.

Manifestacija Dani brucosa organizovana je
sa ciljem da se novi studenti na samom po-
cetku studija upoznaju sa sadrzajima koje
Fakultet nudi. U okviru ove manifestacije,
kroz niz dogadaja, studenti su bili u prilici

da se bolje upoznaju sa Fakultetom, profe-
sorima, saradnicima, bivsim studentima,
prijateljima Fakulteta iz domena kulture i
sporta, ali i medusobno.

U oviru manifestacije Dani brucosa, organi-
zovani su sljeded¢i dogadaji:

Prvi Dan mobilnosti na Ekonomskom
fakultetu

Studenti su tokom prvog dana imali prili-
ku da se upoznaju sa znacajem akademske
mobilnosti, moguénostima koje im stoje na
raspolaganju u okviru programa mobilno-
sti, kao i da ¢uju iskustva studenata koji su

bili korisnici programa razmjene studenata.




Tribina ,Ekonomija i sport®

Tribina je bila podijeljena u sesije, a pa-
nelisti su bili: Dusan Simonovi¢, Nebojsa
Sofranac, kao i Stefan Savi¢, Stevan Joveti¢,
Vladimir Gojkovi¢, koji su sa studentima

podijelili svoja sportska iskustva.

Tribina ,Zasto studirati na Ekonom-
skom fakultetu®

Gosti su u razgovoru sa studentima predsta-
vili svoja iskustva tokom studiranja i to kako
su studije uticale na njihovu karijeru, prisje-
¢ajuci se studentskog perioda i razmisljanja
o svom profesionalnom opredjeljenju.

GODISNJI
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Predstava ,Ples pobjednika“

Kako bi pokazali da vannastavne aktivno-
sti mogu iza¢i iz kliSea, studenti su poklo-
nili brucosima predstavu ,,Ples pobjednika®
koja je izvedena pred punim amfiteatrom
»Montenegro®.

Brucosko vece

Kao kruna manifestacije Dani brucosa odr-
zano je Brucosko vece studenata Ekonom-
skog fakulteta. Svecanu veceru kojoj su pri-
sustvovali brucosi, profesori i predstavnici
studentskih organizacija, organizovalo je
Vijece studenata Ekonomskog fakulteta.
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The Right Start

Pocetak ljetnjeg semestra na Ekonomskom
fakultetu Univerziteta Crne Gore obiljezen
je manifestacijom The Right Start, koja je
organizovana u periodu od 13. do 16. febru-
ara 2017. godine. Tokom manifestacije The

Right Start organizovana su Cetiri dogadaja.

,Pricamo dobre price®

U okviru ovog dogadaja organizovano je
gostovanje direktorice marketinga kompa-
nije Agrokor lvone Janji¢, i vlasnika Farme
magaraca Martini¢i gospodina Darka Sa-
veljica. Panelisti su studentima ukazali na
izazove i prepreke sa kojima su se susrijeta-
li tokom poslovanja, ali i na Sanse koje po-
stoje za razvoj biznisa u Crnoj Gori.

Sportska tribina - ,Najbolji najboljima“

Medu panelistima su bili poznati crno-
gorski sportisti koji su ostavili dubok trag
ne samo u crnogorskim nego i svjetskim
okvirima: Vlado Séepanovi¢, Nikola Jano-
vi¢ i Dejan Savicevi¢. U prepunom amfite-
atru ,Montenegro“ gosti su, pred vise od
300 prisutnih studenata i profesora, ali i
jednog broja srednjoskolaca, podijelili svo-
ja iskustva i zanimljive price iz svojih bo-
gatih karijera.




Gostujuce predavanje glavnog izvrs-
nog direktora NLB banke

Manifestacija je nastavljena gostuju¢im
predavanjem glavnog izvrsnog direktora
NLB banke gospodina Martina Leberlea.
Studenti su mogli da se upoznaju sa funk-
cionisanjem bankarskog sistema u Crnoj
Gori, a Leberle je pozvao studente da u
toku studija svoja interesovanja usmyjere
na bankarski sektor i pokusaju da iskoriste

Sanse koje im se na tom polju pruzaju.

- T

W rvezitet Crvie Giore
N EKDNOMSKI FAKULTET PODGORICA
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Panel diskusija ,Studenti studentima®

U okviru ovog dogadaja studenti su kroz
prizmu sopstvenog iskustva govorili o pro-
gramima razmjene, Work and travel pro-
gramu, kao i upoznali kolege sa iskustvima
sa prestiznih takmicenja u Evropi i poslov-

nih praksi.




GODISNJI
[ZVJESTAJ
2016/2017

Studentske organizacije

Predstavnici studentskih organizacija na
Ekonomskom fakultetu tokom prethod-
ne godine pokazali su izuzetan drustveni
angazman. Sproveli su brojne akcije vezane
za unapredenje zivota studenata u vidu or-
ganizovanja tribina, seminara, predavanja,
koncerata, sportskih takmicenja, student-
skih zurki, turistickih putovanja i ekskurzi-

ja, humanitarnih akcija.

Savez studenata i Vijece studenata Eko-
nomskog fakulteta organizovali su tradi-
cionalnu manifestaciju ,Nedjelja studena-
ta“, u okviru koje je odrzano dobrovoljno

davanje krvi, gostovanje ministra evropskih
poslova Aleksandra Pejovica, koncert po-
znate grupe Van Gog, kao i humanitarna

akcija za djecu u Bijeloj.

Sportsko-rekreativno drustvo studena-
ta ekonomije i menadzmenta ,Ekomen®
uspjesno je realizovalo 13 aktivnosti i pro-
jekat ,Preko granice®, koji je obuhvatao 6
obuka iz raznih domena. Organizovane su
brojne sportske tribune, na kojima su go-
stovali vrhunski crnogorski sportisti, turniri
u tenisu i fudbalu, liga smjerova itd.
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Debatni klub Ekonomskog fakulteta or-
ganizovao je radionicu Speak & Sell, na ko-
joj su studenti u toku dvije nedjelje naucili
vjestine pregovaranja, vaznost i prakticnost
retorickih vjestina, vjestine prodaje i pisanja
projekta. Takode ¢lanovi Debatnog kluba
ucestvovali su na regionalnom debatnom
turniru u Beogradu, gdje su ostvarili zapa-
Zene rezultate. Radionicom ,,0d srednjos-
kolca do ekonomiste” predstavljene su pred-
nosti studiranja na Ekonomskom fakultetu
najboljim maturantima srednjih skola.

Savjet studenata Studija menadZmen-

ta Bijelo Polje je najmlada studentska
organizacija, koja se trudi da pokrene
studente iz Bijelog Polja na aktivniji drus-
tveni angazman. Savjet je podrzao i uce-
stvovao u organizaciji Sajma sezonskog
zaposljavanja ,SUMMER JOB®.

Klub postovalaca Rock ‘n’ Roll-a or-
ganizovao je za studente mnoge koncerte
studentskih rok grupa, tematske i film-
ske veceri, kao i akciju prikupljanja pot-
pisa za Trinaestojulsku nagradu za Mila-
dina Sobiéa.

Ekonomski fakultet Univerziteta Crne Gore

bio je domacin druge CEO konferencije,
odrzane 13. maja pred punim amfiteatrom.
U saradnji sa Ekonomskim fakultetom u Sa-
rajevu i Volonterskim klubom Ekonom-
skog fakulteta, a preko 300 studenata je
slusalo motivacione govore li¢nosti koji su
uspjesni u svom poslu.
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Nagradeni studenti

konomski fakultet ve¢ tradicionalno sva-

ke godine promovise i nagraduje studen-
te koji su ostvarili najbolje aktivnosti u toku
prethodne godine.

U skolskoj 2016/2017. godini, za ostvareni
uspjeh na akademskim osnovnim stu-
dijama (ostvarena prosjecna ocjena preko
9.50), nagradeno je 27 studenata.

Za ostvareni uspjeh na prvoj godini aka-
demskih studija nagraduju se:

1. Raicevié Milan (63/15) 10.00
2. Simovi¢ Barbara (57/15) 9.52
3. Jovanovi¢ Aleksandra (29/15)  9.50

Za ostvareni uspjeh na prve dvije godine
akademskih studija nagraduju se:

1. Vlahovi¢ Andela (33/14) 10.00
2. Toskovi¢ Ivana (39/14) 10.00
3. Radanovi¢ Nikola (57/14) 9.92
4. Bosnjak Mirjana (85/14) 9.92
5. Vujici¢ Nikola (19/14) 9.88
6. Saranovi¢ Adriana (118/14) 9.87
7. Vukeevi¢ Milica (29/14) 9.78
8. Veljkovi¢ Jelena (15/14) 9.69
9. Janketi¢ Tamara (3/14) 9.65

Za ostvareni uspjeh na prve tri godine aka-
demskih studija nagraduju se:

1. Pejovi¢ Bojan (74/13) 10.00
2. Martinovi¢ Milos (19/13) 9.92
3. Dori¢ Suzana (2/13) 9.91
4. Lukac llma (31/13) 9.73
5. Tomasevi¢ Jelena (101/13) 9.72
6. Raznatovi¢ Lela (80/13) 9.68
7. Paskalj Ana (7/13) 9.56

Za ostvareni ukupni uspjeh poslije zavrse-
nih studija nagraduju se:

1. Bajagic¢ Jovana (460/12) 9.93
2. Sehovi¢ Denisa (111/12) 9.83
3. Vukovi¢ Ana (32/12) 9.81
4. Cirovi¢ Dragana (75/12) 9.70
5. Vukcevi¢ Milica (80/12) 9.69
6. Knezevi¢ Sanja (58/12) 9.66
7. Dokovi¢ Tijana (50/12) 9.58
8. Raznatovi¢ Aleksandar (91/12) 9.57

Takode, za ostvareni uspjeh na primije-
njenim osnovnim studijama (prosjecna
ocjena preko 9.00) nagradeno je ukupno
Sest studenata. Na Studijama menadzmen-
ta u Podgorici nagradena su tri studenta.



Za ostvareni uspjeh na prvoj godini primi-
jenjenih osnovnih studija nagraduju se:

1. Bijeli¢ Aleksandar (20/15) 9.70
2. Sljuki¢ Danilo (1/15) 9.52

Za ostvareni uspjeh na prve dvije godine
primijenjenih osnovnih studija nagraduje se:

1. Bakica Helena (34/14) 9.56

Na Studijama menadzmenta u Bijelom Po-
lju nagradena su, takode, tri studenta.

Za ostvareni uspjeh na prvoj godini primi-
jenjenih osnovnih studija nagraduje se:

1. Babaji¢ Erna (6/15) 9.07

GODISNJI
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Za ostvareni ukupni uspjeh poslije zavrse-
nih studija nagraduju se:

1. Muli¢ DZenana (6/13) 9.14
2. Cokovié¢ Elvina (7/13) 9.14

Posebna nagrada fakulteta dodjeljuje se
studentima dobitnicima zlatne medalje na
takmicenju EuroSkills:

1. Damjana Katni¢
2. Bojan Pejovi¢
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Objavljene knjige, monografije i

naucni radovi

astavnici i saradnici sa Ekonomskog fa-

kulteta u protekloj godini bili su aktivni
u pisanju monografija, strucnih knjiga i na-
ucnih radova.

1. Monografija ili dio monografije,
knjiga studijskog karaktera:

Avramovi¢, D., Ostoji¢, N., Ali¢, V., Popovic,
S. (2016) The impact of sanctions on the
economy and society of the Federal Re-
public of Yugoslavia in an international
perspective, pp. 229. ISBN: 97886-7236-
097-4. European Center for Peace and
Development [of the] University for Pea-
ce est. by the United Nations.

Dimitrijevic¢, B., Fabris, N., Radovi¢, M., Vla-
dusi¢, Lj., Jandri¢, M. (2016) Ekonomska
politika — Regionalni aspekti. Univerzitet
u Beogradu, Ekonomski fakultet, Beograd.

Jocovi¢, M. (2016) Analiza pravnog okvira
fiskalne decentralizacije u Crnoj Gori. U:
Mitrovi¢, D. (ed.) Fiskalna decentraliza-
cija i finansiranje lokalne samouprave u
Srbiji i Crnoj Gori, pp. 219-265. ISBN 978
- 86 — 7630 - 653 — 4. Univerzitet u Beo-
gradu, Pravni fakultet, Beograd.

Karadzi¢, V., Drobnjak, R., Boskovi¢, V. (2016)
Innovation in the Adriatic Region: Monte-

negro (Chapter 7). In: Cozza Claudio, Ha-
rirchi Gouya, Markovi¢ Cunko (ed.) Inno-
vation in the Adriatic Region, pp. 123-147.
ISBN 978-88-8303-761-0 (print). ISBN: 978-
88-8303-762-7 (online). Universita di Trie-
ste, Trieste (Italy).

Kascelan, Lj., Kascelan, V., Novovi¢ Bu-

ri¢, M. (2017) Data-driven Approach as
an Alternative Method for Risk Asse-
ssment in the Montenegrin Automobile
Insurance Market. In: Challenges and
tendencies in contemporary insurance
market (in press), Ekonomski fakultet
Beograd, Centar za izdavacku delat-
nost Ekonomskog fakulteta u Beogradu
(CID), 2017.

Kmezi¢, S., Duli¢, K., Jocovié¢, M., Kaludero-

vi¢, J. (2016) Fiscal Decentralisation and
Local Government Financing in Serbia
and Montenegro. ISBN 978-961-6842-
69-3. Institute for Local Self-Government
and Public Procurement, Maribor.

Laki¢, S. (2016) Magnituda finansijske de-

strukcije — Politicka ekonomija finansija,
Economic Laboratory for Transition Re-
search (ELIT), Podgorica.

Laki¢, S., Vojinovi¢, M. i Cetkovi¢, J. (2016)

Bankarsko poslovanje ().



Laki¢, S., Vojinovi¢, M. i Cetkovi¢ J. (2016)
Bankarsko poslovanje (I1).

Lakic, S. (et. al) (2017) Sustainable Develop-
ment: Crisis or Regulation. U: Draskovi¢,
M., Streimikiene, D. (Eds) Elit, Niksi¢,
SPH Slovenia, CSZ Centre of Sociologi-
cal Research, Szczecin, Poland, 2017.

Lojpur, A. S. (et al.) (2017) Sustainable Deve-
lopment: crisis or regulation? U: Drasko-
vi¢, M., Streimikiene, D. (Eds) Elit, Niksic,
SPH Slovenia, CSZ Centre of Sociologi-
cal Research, Szczecin, Poland, 2017.

Novovi¢ Buri¢, M., Kascelan, V. (2016)
Risk management in financial services
market (Chapter 3). In: Jelena Kocovic,
Biljana Jovanovic Gavrilovic, Dejan Tri-
funovic (ed.) Risk management in the fi-
nancial services sector, pp 47-63. ISBN:
978-86-403-1487-9 (print). Ekonomski
fakultet Beograd, Centar za izdavacku
delatnost Ekonomskog fakulteta u Be-
ogradu (CID).

Popovi¢, S., Ivanovi¢, 1., Burisi¢, V., Mugosa,
A. (2016) SEE-6 Economic Outlook 2(1),
jun, 2016, pp. 20-25, e-ISSN: 1849-8884,
ISSN: 1849-8817.
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2. Radovi objavljeni u casopisima koji se

nalaze u medunarodnim bazama po-
dataka (Science Citation Index, Scien-
ce Citation Index Expanded, Social

Sciences Citation Index):

Cerovi¢ Smolovi¢, J., Lipovina Bozovi¢, M.

& Vujosevi¢, S. (2017) GARCH models
in value at risk estimation: empirical
evidence from the Montenegrin stock
exchange. Economic Research — Ekonom-
ska IstraZivanja, 1SSN: 1331-677X (Print),
ISSN: 1848-9664 (Online).

Cetkovi¢, J., Laki¢, S., et al. (2017) Financial

and Socio-Economic Analysis of Major
Investment Projects, Gradevinar, 1D:
1874-2016. 2017. (In press).

DPurovi¢, G., Bigovi¢, M. & Milovi¢, N. (2017)

Support for Further Enlargement of the
EU: Statistical Analysis of Regional Di-
fferences. Journal of Balkan and Near
Eastern Studies, 19 (3), ISSN: 1944-8953
(Print), 1944-8961 (Online).

Jac¢imovi¢, D., Kosovi¢, M., Sukovi¢, D.,

Peki¢, M., Radulovi¢, D., Ja¢imovi¢, Z.
(2017) Ecological entrepreneurship-oli-
ve production potential in Montenegro.
Fresenius Environmental Bull, 26(4), pp.
2678-2683, ISSN: 1018-4619, ISBN: 1610-
2304.

Jocovi¢, M., Milovi¢, N., Kaluderovi¢, J.

(2017) Impact of regulatory incentives on
local economic development — Monte-
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negro case. Transformations in Business
and Economics,16(2), ISSN: 1648-4460.

Jovanovi¢, M., Kascelan, Lj., Joksimovic,
M. & Kascelan, V. (2017) Decision Tree
Analysis of Wine Consumers’ Preferen-
ces: Evidence from an Emerging Mar-
ket. British Food Journal, 119(6): ISSN:
0007-070X.

Kascelan, V., Kascelan, Lj. & Novovic Buric,
M. (2016) A nonparametric data mining
approach for risk prediction in car insu-
rance: a case study from the Montene-
grin market. Economic Research-Ekonom-
ska IstraZivanja, 29(1): pp. 545-558.

Kmezi¢, S., Kaluderovi¢, J., Jocovi¢c, M. &
Duli¢, K. (2016) Fiscal decentralisation
and local government financing in Mon-
tenegro from 2002 to 2015. Lex Localis -
Journal of Local Self-Government, 14(3):
431-450, ISSN: 1581-5374.

Laki¢, S.
Knowledge Economy — Specification of

(2017) Consequences of the

Financial Destruction, Transformations
in Business & Economics (TIBE), ISSN
1648-4460. (In press).

Milovi¢, N., Jocovi¢, M. (2017) Impact of fo-
reign direct investment on competitive-
ness of montenegrin economy. Transfor-
mations in Business and Economics, 16 (1).
ISSN: 1648-4460.

3. Radovi u medunarodnim casopisima
koji se ne nalaze u bazama podata-
ka, a imaju redovhu medunarodnu

distribuciju:

Filipovi¢, A., Puraskovi¢, J., Radovi¢, M.
(2017) Disparitet obrazovnog sistema i
trzista rada u Crnoj Gori — osvrt na gru-
pu zanimanja ekonomista i menadzer.
Acta Ekonomica. (In press).

Gricar, S., Bojnec, S., Karadzi¢, V., Rako-
cevi¢, S. (2016) Comparative Analysis of
Tourism — Led Growth in Slovenia and
Montenegro. Managing Global Transiti-
ons, 14(1): pp. 75-92, ISSN: 1854-6935.

Jovovi¢, M., Femi¢-Radosavovi¢, B., Lipovi-
na-Bozovi¢, M. (2017, in press) Compa-
rative analysis of results of online and
offline customer satisfaction and loyalty
surveys in banking services in Montene-
gro. Journal of Central banking Theory and
Practice, ISSN 1800—-9581.

Lipovina Bozovi¢, M. & Cerovi¢ Smolovi¢,
J. (2016) Evidence on Economic Growth
and Financial Development in Monte-
negro. Management, 11(4): pp. 349-365,
ISSN: 1854-4231.

Marié, V., Filipovi¢, A., Radovi¢, M. (2017)
XBRL implementation in banking se-
ctor in Montenegro. Journal of Central
Banking Theory and Practice (SCOPUS).
(In press).



Melovi¢, B., Ishkov, A., Romanovich, M.
(2016) Branding Companies as a Factor
of Competitiveness - Relevance for the
Engineering Management. Procedia En-
gineering, 165: pp. 1563-1567, Elsevier,
ISSN: 1877-7058. https://doi.org/10.1016/j.
proeng.2016.11.894

Melovi¢, B., Mitrovi¢, S., Zhuravlev, A.,
Braila, N. (2016) The role of the con-
cept of LEAN management in modern
business. MATEC Web of Conferences,
86, 05029. https:/doi.org/10.1051/matec-
conf/20168605029.

Milovi¢, N. & Radonji¢, M. (2016) Montene-
gro: Booming at a cost of high twin defi-
cits. SEE-6 Economic Outlook, 1 (1): 20-26,
e-ISSN 1849-8884, ISSN 1849-8817.

Mihailovic, B., Djurisic, V. (2016) Researc-
hing the application of public relations
in Montenegro, Economic Annals, XXI,
No 156.

Novovi¢ Buri¢, M., Bacovi¢, M., Cerovic, J.,
Lipovina Bozovi¢, M. (2017, in press) Fa-
ctors influencing life insurance market
development in Montenegro. Periodi-

ca Polytechnica Social and Management

Sciences, Faculty of Economics and Social

Science of the Budapest University of Tech-

nology and Economics.

Popovic¢, S. (2016) Tontines — The Deaths Sc-
hemes. Bankar, 33, Association of Monte-
negrin Banks: pp. 68-75, mart, 2016.
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Rondovi¢, B., Cerovi¢, J., Burickovi¢, T., Me-
lovi¢, B. (2017) The importance of obser-
ving the difference in website evaluations
obtained from different perspectives. In-
ternational Journal for Quality Research.
Rad prihvacen za objavljivanje.

Rondovi¢, B., Kovacevi¢, D., Purickovi¢, T.
(2017) Analysis of the insufficient imple-
mentation of the basic instruments of in-
ternet marketing in the banking sector of
Montenegro. Informatologia, 1-2. (In press).

4. Radovi objavljeni na kongresima,

simpozijumima, seminarima:

Purickovi¢, T., Rondovi¢, B., Kovacevic, D.
(2016) The importance of implementing
a methodology for evaluation of websites
in tourism. V Scientific Conference with
International Participation, Jahorina Bu-
siness Forum 2016, Tourism and Compe-
titivness, Proceedings, ISSN: 2303-8969.

Lakovi¢, T., Cerovi¢ Smolovi¢, J., & Stanov-
Ci¢, T. (2016) The Internal Audit Function
and the Quality of Financial Reporting:
Empirical Evidence from Montenegro.
Proceedings of the Joint International
Conference MiC 2016 (Management In-
ternational Conference — Managing Glo-
bal Changes).

Lojpur, A. S. (2017) Transition countries in
the globalisation process — resignation
to their fate or late awakening. Interna-
tional Scientific Conference Ecomomic
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and Social Development, Prague, Czech
Republic 2017.

Melovi¢, B., Mitrovic¢, S., Bojovi¢, S. (2016)
Brendiranje univerziteta u funkciji eko-
nomskog razvoja - relevantnost za

Lojpur, A. S., Draskovi¢, V. (2016) Zemlje u privredu i drzavu. Medunarodna kon-

tranziciji u uslovima globalizacije — bu-
ducnost koju je neko drugi osmislio. XI
medunarodni simpozijum o korporativ-
nom upravljanju, Small Economies in
Conditional of Intensified Global Cha-
lenges, Tesli¢, maj, 2016.

Lojpur, A. S., Lalevi¢-Filipovi¢, A. (2016) Re-

industarialization as the backbone of the
New Development paradigm in transiti-
on Countries. International Conference
— Economic and Social Development,
Barcelona, Spain 2016.

Lojpur, A. S., Lojpur, A. A. (2016) Reindu-

strijalizacija kao odgovor na pitanje — da
li je i kako mogu¢ oporavak zemalja u
tranziciji. Jahorina Business Forum, Eko-
nomski fakultet Pale, Ekonomski fakul-
tet Podgorica, Ekonomski fakultet Subo-
tica, 2016.

Lojpur, A. S., Melovi¢, B., Serdarusi¢, H.

(2017) Paradigma menadZmenta znanja
kao determinanta savremenog korpora-
tivnog upravljanja. Racunovodstvo i revi-
zija, Podgorica, april, 2017.

Melovi¢, B., Pogo, M., Canovi¢, 1. (2016)
Branding in sport as a determinant of
tourism development. 2nd sport tourism
congress Makarska, Croatia 11-12. 11.
2016 (in press).

ferencija Partnership of Government,
Business and Higher Education Instituti-
ons in Fostering Economic Development,
Faculty of Economics, Brcko (in press).

Melovi¢, B., Mitrovi¢, S., Dokaj, A. (2016)

City branding - savremeni koncept
brend menadZzmenta. V naucna konfe-
rencija sa medunarodnim uces¢em Ja-
horinski poslovni forum 2016: Turizam
i konkurentnost. Jahorina, BiH, ISSN:
2303-8969, str. 293-300.

Melovi¢, B., Mitrovi¢, S., Pokaj, A. (2017)

Izgradnja brenda grada - transformacija
od city marketinga do city brandinga. VI
naucna konferencija sa medunarodnim
uces¢em Jahorinski poslovni forum 2017:
Turizam i konkurentnost. Jahorina, BiH
(in press).

Novovi¢ Buri¢, M. (2016) Primjena direkti-

ve ,Solvency 11 i novi pristup rizicima
na crnogorskom trzistu osiguranja: Per-
spektive racunovodstva i revizije pred
ulazak u EU. XI medunarodni kongres
racunovoda i revizora Crne Gore, zbor-
nik radova, ISBN: 978-9940-9399-6-0,
str. 318-327.

Popovic¢, S. (2016) Financial Innovation and

Tech-No-Logical Progress. International
Conference Technology+Society—? Fu-



ture, Montenegrin Academy of Science
and Arts, Podgorica, Montenegro, 19-20.
05. 2016.

Popovi¢, S. (2016) Small and bid economy
encounter — Montenegro and China Co-
operation and ‘The Belt and Road’ Initia-
tive. China-CEEC Think Tanks Exchange
and Cooperation Network seminar on
China-CEEC cooperation under the inter-
national industrial capacity cooperation
and “The Belt and Road” initiative. China
Academy of Social Sciences, Beijing, 18—
22.07. 2016.

Popovi¢, S. (2017) The traps in applying so-
cially responsible business — Montene-
gro perspective. 5th Annual Winter Glo-
bal Business Conference 2017. Tignes,
France 30. 01 - 03. 02. 2017.

Popovic, S., Mugosa, A. (2017) Pricing Con-
tingent Convertible Bodns — An Empri-
cal Approach. Management Internatio-
nal Conference (MIC) 2017. Monastier di
Treviso (Venice), Italy 24-27. 5. 2017.

Radovi¢, M., Rogi¢, S., Cerovi¢, B. (2017)
Uticaj demografskih trendova i zaposle-
nosti na finansijsku odrzivost penzionog

sistema Crne Gore. Jahorinski poslovni
forum 23-24. 02. 2017.

Rondovi¢, B., Dragasevi¢, Z., Cerovi¢ Smo-
lovi¢, J. (2017) Determinants of the social
networking use within the technology -
organization — environment framework:
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across industry sector. 20th Internatio-
nal Scientific Conference on Economic
and Social Development. Prague, Czech
Republic.

Rondovi¢, B., Dragasevi¢, Z., Rakocevic, S.

(2016) Ranking of user expectations whi-
ch influence the level of adoption and use
of internet banking service. 17th Interna-
tional Scientific Conference on Econo-
mic and Social Development — “Manage-
rial Issues in Modern Business”. Warsaw,
Poland, ISSN: 1849-6903, pp. 100-109.

Rondovi¢, B., Lazovié, V., Purickovié, T., Ko-

vacevic¢, D. (2016) A study of the possible
consequences in the event of an accele-
rated issuance and widespread use of
private e-money — A case study of Mon-
tenegro. 8th International Conference,
The Economies of Balkan and Eastern
Europe Countries in the changed world,
EBEEC 2016. Split, Croatia, 6-8. 05. 2016.

Zari¢, N., Melovi¢, B., Jovanovi¢, M. (2017)

Online promocija poljoprivrednih proi-
zvoda: studija slucaja bioportal.me. XXII
internacionalna naucnostru¢na konfe-
rencija Informacione tehnologije 2017, Za-
bljak februar 2017, Crna Gora, ISBN:978—
86—-85775-20-8, pp. 181-185.
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